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ur prescription médicale,
ispense des soins et
eille toute observation
ative a I’état de santé
de la personne.

réalise et/ou supervise
les soins d’hygiéne
et d’alimentation.
ffectue des activités
ives liées a la gestion
des soins.

oyé-e par un Service
a domicile (SSIAD)
ins infirmiers (CSI)
Polyvalent d'Aide
micile (SPASAD).
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Linfirmier-e effectue des soins pour améliorer, maintenir et restaurer
la santé. ll-elle participe a un protocole de soins visant a favoriser
le maintien a domicile des personnes fragilisées ou malades. Il-elle
intervient sur prescription médicale et travaille en lien avec les pro-
fessionnels en charge de la santé des personnes.

¢ Dispenser les soins : changer un pansement, faire une pigdre,
poser une sonde urinaire, mettre des gouttes ou une pommade
dans les yeux, mettre et/ou enlever des bas de contention, etc.

¢ Veuillez a une bonne alimentation et hydratation adaptée,
aider a la toilette et a la prise de médicament.

e Assurer la surveillance des équipements, la gestion des

stocks et la préparation des médicaments (semainier), les plan-
nings de soins en fonction des prescriptions médicales.

Un salaire, des garanties

Une journée type d'Infirmier.e
(équipe du matin)

72h-7h15 Madame Marie, 28 ans, pry;

i ne , | prise de sang /
Gulan lipidique o jfyﬁém};me. Z
Mansiear Aneving, s1ans, ande de la
pertvsum & hydratation poste por la e

Madame Nvette, 4 s, puse de bas

7h30-84

8h30-8has

a¢ contention.
9h1S-0h®0  Mumsiewr Paul, 6 apy, parsement de plaie

pératre. 4
10h- 10h2e  Madame e, 22 ans, ingotion

L anticoagiane ¢ Jwvejgme dun plitre.
10h&5-11k Madame Rase, 27 ap, nyection

dancibitigues poar wne tnfection, bronchigue.
Morslear Remawn, 1o ang, diabze e,

~

congt /”(/T‘ [6 [ (22 Ue ¢t y >
avant lej ifmmz M.Wm,m e i

11h30-11h50

12[30-15h

Maorgtear Jean, 66 ang, W’gpm’m A vacein,

contre la grippe.

Le salaire de I'infirmier-e varie de 1 974 € a 2 647 € brut entre I'entrée dans I'emploi et la fin de carriere pour un temps plein. La Branche
apporte des garanties conventionnelles a ses salariés en matiere de protection sociale, de formation professionnelle mais aussi des congés

d’ancienneté.

pes conditions de fravail spécifiques

Pour se rendre chez les personnes et leur apporter des soins, le métier d’infirmier-e implique des horaires de travail adaptés, y compris le
mercredi et le samedi. Il peut s’exercer a temps plein comme a temps partiel.

Le métier impliquant de nombreux déplacements, un moyen de locomotion individuel est le plus souvent nécessaire.

S’'impliquer auprés de personnes fragilisées et malades a leur
domicile nécessite un bon équilibre et une bonne résistance physique.
Le métier requiert une capacité de dialogue et de bienveillance pour
apporter soin et réconfort aux personnes.

Le métier d'infirmier-e est soumis au secret professionnel.

Maitriser les gestes techniques liés aux soins infirmiers. Savoir
communiquer avec les autres intervenant-e-s a domicile.

Linfirmier-e travaille avec les professionnels de santé, médecins et
aides-soignants qui interviennent au domicile de la personne, mais
également avec les autres travailleurs sociaux.

Vous pouvez devenir infirmier-e par la formation vous permettant

d’acquérir le Dipldme d’Etat d’infirmier.
A noter : des allégements ou des dispenses de certains modules
de formation existent pour les titulaires du Dipléme d’Etat d’Aide-
soignant et du Dipléme d’Etat d’Aucxiliaire de Puériculture.
Renseignements : Uniformation, Centre d’information et d’orientation
(CIO), Permanence d’accueil d’information et d’orientation (PAIO), centre
d’information jeunesse (CIDJ), mission locale, etc.

S'il est vrai que les femmes sont tres représentées dans ce métier,
les hommes sont aussi tres appréciés. lls sont d’ailleurs de plus en
plus nombreux.

soins, Nous sommes en
nes qui se confient 2 nous
nt avec un médecin. Ces
ont fondamentaux pour
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« Lorsgue nous dispensons les
grande proximite avec les person
plus facilement qu’elles ne le feraiel
moments privilégies de dlalpgue S
leur bien-étre ». Jean-Baptiste
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